
Gemeinsam Perspektiven entwickeln.

FACHTAGUNG
„STRUKTURWANDEL IN DER LAUSITZ – MÖGLICHKEITEN, CHANCEN, RISIKEN“

HEIKO JAHN, GESCHÄFTSFÜHRER WRL
LAUSITZER GOLFCLUB E. V., DRIESCHNITZ-KAHSEL | NEUHAUSEN/SPREE, 24. JUNI 2022



DIE WIRTSCHAFTSREGION LAUSITZ GMBH (WRL)

Gesellschafter der WRL:

▪ Am 15.07.2009 wurde die Energieregion Lausitz-Spreewald GmbH gegründet

▪ Mit Beitritt des Landkreises Görlitz im Jahr 06/2017 erfolgte die Umfirmierung in eine länderübergreifende 
Gesellschaft, die Wirtschaftsregion Lausitz GmbH (Beitritt Landkreis Bautzen 06/2019)

▪ In der Konsequenz der Gründung der Sächsischen Agentur für Strukturentwicklung (SAS) durch den Freistaat Sachsen 
sind die Landkreise Görlitz und Bautzen aus dem Gesellschafterkreis der Wirtschaftsregion Lausitz GmbH im Januar 
2021 ausgetreten

▪ Beitritt des Landes Brandenburg als Mehrheitsgesellschafter am 01.01.2022
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Geschäftsführung
seit 1. Januar 2020 Heiko Jahn 
________________________________________

▪ geb. 31. März 1966 in Jessen/E. (nahe Lutherstadt Wittenberg)

▪ Ausbildung als Instandhaltungsmechaniker im Kraftwerk Lübbenau/Vetschau

▪ bis zur Wende Tätigkeit als Schweißer in den Braunkohlekraftwerken Jänschwalde, Boxberg, 
Lübbenau/Vetschau, Hagenwerda und Thierbach

▪ nach der Wende Abitur an der VHS Cottbus (Abendschule), Einsatz beim Neubau des 
Braunkohlenkraftwerkes Schkopau bis 1994

▪ 1994-1998, Studium der Politikwissenschaft an der Freie Universität Berlin, Diplom bei 
Prof. Däubler-Gmelin 

▪ 2014-2019, Dezernent im Landkreis Dahme-Spreewald: Kämmerei, Ordnungsamt, Ausländer-
behörde, Feuerwehr, Katastrophenschutz, Rettungswesen, Kreisentwicklung, Kreisplanung, 
Wirtschaftsförderung, Beteiligungscontrolling, Tourismus Bildquellen:

Abbildung 1 (oben): www.ostkohle.de; Abbildung 2 (unten): www.luftbildsuche.de

GESCHÄFTSFÜHRUNG WRL GMBH
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EINE REGION, SEIT 30 JAHREN IM STRUKTURWANDEL
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Quelle: Staatskanzlei des Landes Brandenburg 
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Quelle: Staatskanzlei des Landes Brandenburg 

Kommission für „Wachstum, Strukturwandel und Beschäftigung“

− Zielsetzung: Erarbeitung von Empfehlungen für den Strukturwandelprozess

− Start am 26.06.2018, Ende am 26.01.2019

− Vier Vorsitzende (Platzeck, Tillich, Praetorius, Pofalla)

− Geschäftsstelle beim BMWi und Begleitung durch Staatssekretärsausschuss

− Teilnahme der LReg durch Wirtschaftsminister bzw. Lausitz-Beauftragter

− 24 Mitglieder aus Wirtschafts-, Energie- und Umweltverbänden, Gewerkschaften, 

der Wissenschaft sowie den Regionen, u.a.:

WSB-KOMMISSION

https://de.wikipedia.org/wiki/Datei:Bundesvereinigung_der_Deutschen_Arbeitgeberverb%C3%A4nde_logo.svg
https://de.wikipedia.org/wiki/Datei:Bundesverband_der_Energie-_und_Wasserwirtschaft_logo.svg
https://de.wikipedia.org/wiki/Datei:VKU_Logo.png
https://de.wikipedia.org/w/index.php?title=Datei:IG_BCE_Logo.svg&filetimestamp=20090214144137&
https://de.wikipedia.org/w/index.php?title=Datei:BDI.svg&filetimestamp=20080424134542&
https://de.wikipedia.org/wiki/Datei:DGB.svg
https://de.wikipedia.org/wiki/Datei:Greenpeace_logo.svg
https://de.wikipedia.org/wiki/Datei:Logo_Klima-Allianz_Deutschland.jpg


2038 – ENDE DER KOHLEVERSTROMUNG
STRUKTURENTWICKLUNG - STRUKTURBRUCH? 
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Kraftwerk

Jänschwalde
935 Beschäftigte

2,5 GW install. Leistung

Kraftwerk

Jänschwalde
935 Beschäftigte

2,5 GW install. Leistung

Block A Ende 

31.12.2025 (SB)

Block B Ende 

31.12.2027 (SB)

Block C und Block 

D Ende 2028

Tagebau

Jänschwalde
1.463 Beschäftigte

Tagebau

Welzow-Süd
1.726 Beschäftigte

Kein Welzow-Süd 

TA II  (KoalV)

Land 

Brandenburg

Freistaat

Sachsen

Beschäftigte 31.12.2020

Gesamt 1) 7.051

davon Tagebaue 4.782

davon Kraftwerke 1.988

davon Veredelung 281

1) Angaben in Personen

(aktive, inaktive Mitarbeiter, Auszubildende)

SB: Sicherheitsbereitschaft

1,75 Mrd. € zweckgebunden für 

LEAG an Zweckgesellschaft 

Quellen: LBGR / LEAG 

AG

Republik 

Polen

Bundesrepublik

Deutschland

Kraftwerk

Schwarze Pumpe
390 Beschäftigte

1,6 GW install. Leistung

31.12.2038

Blöcke N und 

P: 31.12.2029

R und Q: 

31.12.2038

Kraftwerk 

Boxberg
663 Beschäftigte

2,6 GW install. Leistung

Braunkohleveredelung

Schwarze Pumpe
281 Beschäftigte

Tagebau

Nochten

1.953 Beschäftigte

insgesamt

Tagebau

Reichwalde
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Quelle: Staatskanzlei des Landes Brandenburg 

FÖRDERBEREICHE INVKG
ARM 1



AUF WELCHEN WEGEN UND WIE VIEL GELD GIBT DER BUND 
(IN DIE LAUSITZ)?

„ARM 1“ = LANDESARM 

Strukturstärkungsgesetz Kohleregionen (StStG)
40 Mrd. EUR bis 2038 

(Verteilschlüssel 25,8% BB: 10,32 Mrd. EUR)

Arm 1
Finanzhilfen

Zuständigkeit: Länder
14 Mrd. EUR für Reviere

Arm 2
Bestehende und neue Bundesprogramme-/projekte

Zuständigkeit: Bund
26 Mrd. EUR für Reviere

Strukturhilfen über Art. 104b GG
Fördersatz: bis zu 90 %

Anteil BB insgesamt: 3,612 Mrd. EUR

Maßnahmen des Bundes:
Kapitel 3 (§§ 14 – 19 StStG)
Kapitel 4 (§§ 20 - 24 StStG)

Anteil BB insgesamt: 6,708 Mrd. EUR

2026 – 2032 – 2038 
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PRIORITÄTEN
- LAUSITZPROGRAMM 2038 -
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Einreichung der 
Skizzen und Ideen
(Projektidee/PI)

PI PI PI

Initiierung, 
Sichtung und 
Qualifizierung

dynamische 
Werkstattsitzung

Fachvotum zur 
Förderwürdigkeit 
durch die WRL

Ideenphase Werkstattphase Entscheidungsphase

Beschlussfassung 
Land
(Teilnahme WRL)

Kommunikation und Moderation
Fachverstand der Region

Fachverstand der Ministerien
jedes Projekt aus dem „Landesarm“ wird in Werkstätten beraten 

Interministerielle 
Arbeitsgruppe 
Lausitz / IMAG

Antragsphase

Bescheide

P P P

Investitionsbank 
Brandenburg
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ARBEIT DER WERKSTÄTTEN

Ideenphase Verwaltungsverfahren



ZUSAMMENSETZUNG WERKSTÄTTEN 

Gert Streidt
Direktor 

Stiftung Fürst-Pückler-
Museum Park und Schloss 

Branitz a. D.  

Sven Guntermann 
Regionalmanager 
LAG EE LEADER-

Programm

Jens Krause 
Generalmanager

IHK Cottbus
Schwerpunktthema: 

Mobilität und 
Infrastruktur

Prof. Dr. Michael Hübner 
Vizepräsident für 

Forschung & Transfer 
BTU C-S

Anne Francken  
Arbeitsdirektorin und 

kaufmännische 
Geschäftsführerin 

BASF Schwarzheide GmbH
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4. 
Daseinsvorsorge, 

ländliche Entwicklung, 
„smart regions“

3. 
Infrastruktur, Mobilität

5. 
Kultur, 

Kreativwirtschaft, 
Tourismus und 

Marketing

1. 
Unternehmen, 

Wirtschafts-
entwicklung, 

Fachkräftesicherung

2. 
Innovation, 

Digitalisierung



4. 3. 5. 1. 2. 

• Lausitz-Beauftragter
• MWAE, MWFK
• Lausitzrunde
• Landrat/

Oberbürgermeister
• WFBB
• BTU
• IHK Cottbus
• HWK Cottbus
• Wirtschaftsinitiative Lausitz
• Projektleiter WRL 

„Unternehmen Revier“ 
• UVB
• DGB
• BVMW
• Wirtschaftsförder-

gesellschaften der 
Landkreise und Cottbus

• Agentur für Arbeit Cottbus
• Netzwerkbüro Bildung in 

der Lausitz
• LEAG
• Technische Hochschule 

Wildau (TH Wildau)

• Lausitz-Beauftragter
• MWAE, MWFK 
• Lausitzrunde
• Landrat/

Oberbürgermeister
• WFBB
• DigitalAgentur
• BTU, Abteilung Wissens- und 

Technologietransfer
• IHK Cottbus
• BVMW
• Carl-Thiem-Klinikum CTK 
• Wasserstoffnetzwerk 

„DurcH2atmen“
• Hasso-Plattner-Institut
• Zukunftszentrum 

Brandenburg
• LEAG
• Technische Hochschule 

Wildau (TH Wildau)

• Lausitz-Beauftragter
• MIL
• Lausitzrunde
• Landrat/

Oberbürgermeister
• WFBB
• DigitalAgentur
• BTU, Lehrstuhl für 

Eisenbahnwesen und 
Fachgebiet Mobilitätsplanung

• IHK Cottbus
• Verkehrsverbund Berlin 

Brandenburg (VBB)
• Fraunhofer-Einrichtung für 

Energieinfrastrukturen und 
Geothermie (IEG)

• Wirtschaftsverkehrsnetzwerk 
Lausitz

• Transport- und 
Speditionsgesellschaft 
Schwarze Pumpe

• LEAG 
• EVG
• Technische Hochschule 

Wildau (TH Wildau)

• Lausitz-Beauftragter
• MIL, MLUK, MBJS, MSGIV, 

Landesamt für ländliche 
Entwicklung

• Lausitzrunde
• Landrat/

Oberbürgermeister
• DigitalAgentur
• BTU, Fakultät Soziale Arbeit, 

Gesundheit, Musik
• IHK Cottbus
• Kreisarbeitsgemeinschaften 

Städte u. Gemeindebund 
(KAG) 

• 5G Modellregionen 
(Carl-Thiem-Klinikum, 
Wirtschaftsförderungsgesellsc
haft Dahme-Spreewald mbH, 
Centrum für Innovation und 
Technologie  GmbH (CIT), 5G 
Testfeld Welzow)

• 4 LEADER Regionen (Spree-
Neiße-Land, Spreewald, Elbe-
Elster und Energieregion im 
Lausitzer Seenland)

• Technische Hochschule Wildau 
(TH Wildau)

• Lausitz-Beauftragter
• MWFK, MWAE
• Lausitzrunde
• Landrat/Oberbürgermeister
• BTU, Lehrstuhl Kultur und 

Philosophie
• IHK Cottbus
• Tourismus Marketing 

Brandenburg (TMB)
• Domowina e.V.
• Lausitzer Perspektiven
• Bürgerregion Lausitz
• Zentrum für Dialog und 

Wandel
• IBA-Studierhaus 
• Lausitz Salon
• Kreative Lausitz
• Tourismusverbände 

(Spreewald, Lausitzer Seenland, 
Dahme-Seenland, EE-Land)

• Euroregion Spree-Neiße-
Bober e.V.

• Gewerkschaft Nahrung-
Genuss-Gaststätten (NGG)

• Kinder- und Jugendstiftung
• Technische Hochschule Wildau 
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ZUSAMMENSETZUNG WERKSTÄTTEN 



IMAG 25.03.2021
SCHWERPUNKT: WIRTSCHAFTSNAHE INFRASTRUKTUR
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Werkstatt 1 „Unternehmen, Wirtschaftsentwicklung, Fachkräftesicherung“

1. Weiterentwicklung Logistik- und Industriezentrum Forst

2. Informationszentrum der Stadt Cottbus DB Schaufenster

3. Bebauungsplan Ausbau Bahnwerk Technologiezentrum (Cottbus)

4. Rahmenplan Sondergebiet Forschung und Entwicklung Teilbereich 2 (Cottbus)

5. Gewerbegebiet Guben Süd

6. Industrie- und Gewerbegebiet in Schipkau-Schwarzheide

7. Süderweiterung Industriepark Schwarze Pumpe

8. Leistungszentrum Lausitz (Schwarzheide) Endbericht Kohlekommission

9. Bebauungsplan Technologie- und Innovationspark (TIP) (Cottbus)

Werkstatt 2 „Innovation und Digitalisierung“

10. Nachhaltiger ÖPNV (Wasserstoffbusse) alle Landkreise / MWAE

11. EIZ (Energieinnovationszentrum) BTU (1.Teil) (Cottbus)

Werkstatt 3 „Infrastruktur und Mobilität“

12. Ladegleis Königs Wusterhausen

Werkstatt 4 „Daseinsvorsorge, ländliche Entwicklung, ‚smart regions‘“

13. Kultur- und Sportzentrum Burg (Spreewald) 

14. Projektstudie BMX-Zentrum / Sport- und Freizeitpark (Cottbus)

15. Trampolinhalle (Cottbus)

Werkstatt 5 „Kultur, Kreativwirtschaft, Tourismus, Marketing“

16. Rundweg um den Cottbuser Ostsee (Cottbus)

2/3/4/
9/10/
11/14/15/
16

6
7

8

12

1/10

5

13

10

10

10



IMAG 17.06.2021
SCHWERPUNKT: CHESCO
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Werkstatt 2 „Innovation und Digitalisierung“

17. Telemedizin im Rettungsdienst Landkreis Spree-Neiße (Forst)

18. Center for Hybrid Electric Systems Cottbus (CHESCO) (Cottbus)

Werkstatt 3 „Infrastruktur und Mobilität“

19. Aufwertung Verkehrslandesplatz Neuhausen

Werkstatt 4 „Daseinsvorsorge, ländliche Entwicklung, ‚smart regions‘“

20. Zentrum für Medizintechnologien am CTK - Medical Accelerator (MED-ACC) (Cottbus)

21. Gesundheitslandhaus Schwarze Pumpe

Werkstatt 5 „Kultur, Kreativwirtschaft, Tourismus, Marketing“

22. Besucherinformationszentrum Wasserreich Spree (Lübben)

23. Wassertouristische Basisinfrastruktur in der Sedlitzer Bucht (Senftenberg)

24. Dauerausstellung im Textilmuseum Forst

25. Wilde Zukunft (Wilde Möhre GmbH) (Stadt Drebkau/Amt Altdöbern)

6
7/21

10/22

12

1/10/
17/24

5

13

25

19

2/3/4/
9/10/
11/14/15/
16/18/20

10

10/23
8



Werkstatt 1 „Unternehmen, Wirtschaftsentwicklung, Fachkräftesicherung“

26. Gewerbegebiet Deulowitz (Guben)

27. Gewerbegebiet am Spreewalddreieck Lübbenau

28. ILL Großräschen – vorbereitende Maßnahme

29. Ausbildungspensionat Schwarzheide

30. Coworking Arbeitsplätze Lübben Innovationskorridor Adlershof-Lausitz 

Werkstatt 2 „Innovation und Digitalisierung“

31. DLR Flächenerschließung (Cottbus)

32. DLR Bürogebäude und Forschungsanlagen CO2-arme Industrieprozesse (Cottbus)

33. Bürogebäude und Forschungsanlagen Elektrifizierte Luftfahrtantriebe (Cottbus)

34. Seewasserwärmepumpe Cottbuser Ostsee (Cottbus)

35. Unsichtbares 5G Luckau

Werkstatt 3 „Infrastruktur und Mobilität“

36. Radverkehrsinfrastruktur Peitz Heinersbrück

37. Straßenbahninfrastruktur Cottbus 

Werkstatt 4 „Daseinsvorsorge, ländliche Entwicklung, ‚smart regions‘“

38. Pflegeschule Forst

39. Barrierefreies Sportzentrum Cottbus 

Werkstatt 5 „Kultur, Kreativwirtschaft, Tourismus, Marketing“

40. Zechenhaus Senftenberg Brieske

8/29

30

27
35
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IMAG 29.09.2021

6
7/21

12

1/10/
17/

24/38

5/26

13

19

10/23/
40

10/22

10

25

362/3/4/9/10/
11/14/15/16/

18/20/
31/32/

33/34/37/39

28



Werkstatt 1 „Unternehmen, Wirtschaftsentwicklung, Fachkräftesicherung“

41. Stromnetzausbau im Stadtgebiet Cottbus für den Strukturwandel – „HotSpots“ (Cottbus)

42. Errichtung eines Wohnheims für Jugendliche in der Ausbildung im Bausektor (Cottbus)

43. Schaffung eines Wasserwirtschaftlichen Bildungszentrums Lausitz (Cottbus)

44. Erweiterung des Gewerbe- und Industrieparks Massen

45. Bauliche und techn. Umgestaltung des Oberstufenzentrums zum Bildungszentrum Elbe-Elster 
(Elsterwerda)

Werkstatt 3 „Infrastruktur und Mobilität“

46. Bahnanbindung des CO2-neutralen Industrie- und Gewerbeparks Jänschwalde/Janšojc

Werkstatt 5 „Kultur, Kreativwirtschaft, Tourismus, Marketing“

47. Tourismus- und Kulturzentrum Alte Ziegelei Klein Kölzig im UNESCO Global Geopark Muskauer 
Faltenbogen

48. Umgestaltung und Ergänzung bestehender Strukturen zu einem Bildungs- und Erlebniszentrums für 
Kunstguss und Industriekultur (Lauchhammer)

8/29

30

27

28

35
46
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IMAG 09.12.2021

6

12

1/10/
17/

24/38

5/26

13

19

10/23/
40

10/22

10

43

47

48
44

25

7/ 21

362/3/4/9/10/
11/14/15/16/

18/20/
31/32/

33/34/37/39
41/42/45



Werkstatt 2 „Innovation und Digitalisierung“

49. Studie zum Aufbau eines Wasserstofftransportnetzes (Brandenburgische Lausitz)

Werkstatt 4 „Daseinsvorsorge, ländliche Entwicklung, ‚smart regions‘“

50. Substitution der Versorgung Wasserwerk Schwarze Pumpe (Landkreis Spree-Neiße)

51. Aufbau des Bildungszentrums Gesundheit Lausitz (Cottbus)

Werkstatt 5 „Kultur, Kreativwirtschaft, Tourismus, Marketing“

52. Entwicklung von Flächen für den Tourismus Lausitzer Seenland

___________________________________________________________________________________

Nachrichtlich: Projekte außerhalb des Werkstattprozesses

53. Sanierung und Erweiterung Werkstattgebäude Theater neue Bühne Senftenberg

54. IBA-Terrassen – Besucherzentrum

8/29

30

27

28 54

35
46
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IMAG 02.03.2022

6

12

1/10/
17/

24/38

5/26

13

19

10/23/
40/53

10/22

10

43

47

48
44

25

7/ 21

362/3/4/9/10/
11/14/15/16/

18/20/
31/32/

33/34/37/39
41/42/45/51



Werkstatt 2 „Innovation und Digitalisierung“

53. Carbon Lab Factory Lausitz (Cottbus)

Werkstatt 4 „Daseinsvorsorge, ländliche Entwicklung, ‚smart regions‘“

54. Ausbau des Sportzentrums Cottbus 

Werkstatt 5 „Kultur, Kreativwirtschaft, Tourismus, Marketing“

55. Erweiterungsbau Schloss und Festung Senftenberg

___________________________________________________________________________________

Nachrichtlich: Projekte außerhalb des Werkstattprozesses

56. Sanierung und Erweiterung Werkstattgebäude Theater neue Bühne Senftenberg

57. IBA-Terrassen – Besucherzentrum

8/29

30

27

28 56

35
46
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IMAG 01.06.2022

6

12

1/10/
17/

24/38

5/26

13

19

10/23/
40/55/57

10/22

10

43

47

48
44

25

7/ 21

362/3/4/9/10/
11/14/15/16/

18/20/
31/32/

33/34/37/39
41/42/45/51/

53/54
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Quelle: Staatskanzlei des Landes Brandenburg 

BUNDESPROJEKTE GEMÄß INVKG
ARM 2 - LEUCHTTURMPROJEKTE

Innovationszentrum Universitätsmedizin Cottbus 

(IUC)

Carl-Thiem-Klinikum Cottbus

-Next Generation Hospital-

Stärkung des 

Fahrzeuginstandhaltungswerkes in 

Cottbus

Industriearbeitsplätze Modellregion Gesundheit

Quelle: DB AG

https://www.google.de/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=2ahUKEwjM0-vb8friAhVLKFAKHTp3BRUQjRx6BAgBEAU&url=https://www.ctk.de/klinikum/unser-klinikum/ueber-uns.html&psig=AOvVaw3jteN1I7OkKplG5GFaiN7W&ust=1561217271309965
https://www.google.de/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=2ahUKEwiuqrvD8friAhXMYVAKHSGxBWMQjRx6BAgBEAU&url=https://www.db-fzi.com/fahrzeuginstandhaltung-de/db-fahrzeuginstandhaltung/standort-werk-cottbus-716324&psig=AOvVaw3u0XBUpPw7WEIF0kg75AVB&ust=1561217216919363
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Quelle: Staatskanzlei des Landes Brandenburg 

BUNDESPROJEKTE GEMÄß INVKG
ARM 2 - LEUCHTTURMPROJEKTE

Institut für Energieinfrastruktur 

und Geothermie (IEG)

Forschung Wissenschaft

Lausitz Science Park 

(LSP)

Kompetenzzentrums Klimaschutz in 

energieintensiven Industrien (KEI)

Digital vernetzte Multi-Energiesysteme

DLR-Institut zur Erforschung 

emissionsärmerer Flugtriebwerke „Next 

Generation Turbofan“

https://de.wikipedia.org/wiki/Datei:DLR_Logo.svg
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Quelle: Staatskanzlei des Landes Brandenburg 

BUNDESPROJEKTE GEMÄß INVKG
ARM 2 - INFRASTRUKTURMAßNAHMEN

Beschlossene Maßnahmenliste BB

Schienenverkehrsvorhaben:

• Berlin – Cottbus – Weißwasser – Görlitz

einschließlich 2. Gleis Lübbenau – Cottbus und Bahnhof Lübbenau

• Cottbus - Forst

• Graustein – Spreewitz

• Knoten Ruhland

• Grünau – Königs Wusterhausen 

• Bahnhof Königs Wusterhausen

• Teilmaßnahme Strecke Leipzig-Falkenberg-Cottbus

einschließlich Knoten Falkenberg

Straßenverkehrsvorhaben:

• B 97 OU Cottbus – 2. und 3. Bauabschnitte

• B 169 OU



Diversifizierung der Wirtschaftsstruktur
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➢ Neue Wertschöpfungskette „Leichtbau“ 

▪ Leuchtturmprojekt: Lausitz wird 
europaweites Zentrum „Leichtbau“

▪ Projektsteckbrief:

Forst: „Errichtung eines Zentrums für 
Leichtbausysteme – Fabric Lausitz –
Plattform für Leichtbau“

▪ Anknüpfung: Ansiedlung Fraunhofer-Institut 
für Carbonfasern Carbon Lab Factory Lausitz

Werkstatt „Innovation und Digitalisierung“ | 7. Sitzung | 23.05.2022



Diversifizierung der Wirtschaftsstruktur

Seite 23Werkstatt „Innovation und Digitalisierung“ | 7. Sitzung | 23.05.2022

➢ Neue Wertschöpfungskette „Leichtbau“ 

▪ Länderübergreifend Expertise bündeln, um 
eine einzigartige Wertschöpfungskette 
Leichtbau in der Lausitz zu schaffen

▪ WS-Sitzung 07.10.2021 / IMAG 02.06.2022

von der Forschungs-Infrastruktur 
bis hin zur Herstellung

Carbon Lab Factory + Fabric
L A U S I T Z 



CAMPUS NACHHALTIGE 
LEBENSMITTELERZEUGUNG

DIL Deutsches Institut für Lebensmitteltechnik e.V.
ILU Institut für Lebensmittel- und Umweltforschung e.V.

FIB Forschungsinstitut für Bergbaufolgelandschaften e.V.
Landkreis Elbe-Elster



Forschungszentrum

Aus- und 
Weiterbildungszentrum

Anwendungszentrum

22.06.2022 25

ZUSAMMENSETZUNG
CAMPUS NACHHALTIGE LEBENSMITTELERZEUGUNG

Erlebnispark 
Lebensmittel



Technologietransfer

Anbindung regionale und 
überregionale Wirtschaftsförderung

Ansiedlung von Start-Ups

Etablierung von Modellen zur 
Kooperation mit Unternehmen

22.06.2022 26

INNOVATION
NEUE VERFAHREN ZUR HERSTELLUNG VON LEBENSMITTELN UND -NATURSTOFFEN

anwendungsnahe 
Forschung



1. Nachhaltiger ÖPNV / Wasserstoffbusse

Werkstatt 3. Dezember 2020 IMAG: 25. März 2021 1 Jahr Qualifizierung

2. Wasserstofftransportnetz / H2 Pipeline Lausitz

Werkstatt  6. Oktober 2021 IMAG: 2. März 2022

Ziel:
Einführung der Wasserstofftechnologie in der Lausitz auf der Basis der Wasserstoffstrategie 
des Landes!
a) Wasserstoff für die regionale Mobilität (Brennstoffzellentechnik) 
b) Dekarbonisierung der Industrie

EINFÜHRUNG WASSERSTOFFTECHNOLOGIE
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Nachhaltige Mobilität 
für die Lausitz
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▪ Aufbau einer diskriminierungsfreien 
Wasserstofftankstelleninfrastruktur in 
der Lausitz

▪ Einstieg privater Unternehmen in 
nachhaltige Mobilität

▪ Nachhaltiger ÖPNV 
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NACHHALTIGER ÖPNV / WASSERSTOFFBUSSE
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Cottbus
grüner Strom Elektrolyseur Wasserstofftankstelle Fahrzeuge
LEAG (0%) LEAG (45% StStG) Cottbusverkehr (90% StStG) 2 Busse ÖPNV (80%)

ZWB: 02.12.2021 ZWB: 07.12.2021 Antrag abgelehnt:

Förderrichtlinie des Bundes zur Förderung alternativer Antriebe

von Bussen im Personenverkehr – aber:

ZWB StStG (neue AGVO, allg. GruppenfreistellungsVO)
Art. 36b, Abs. 6 a: „Die Beihilfeintensität beträgt höchstens 100%

der beihilfefähigen Kosten für den Erwerb (…) 
emmissionsfreier Fahrzeuge“

Spree-Neiße
grüner Strom Elektrolyseur- Wasserstofftankstelle (80%) Fahrzeuge
LEAG (0%) LEAG (45%)- Unternehmen Q1 2 Abfallsammelfahrzeuge (90%)

Antrag gestellt ZWB: Juli 2021
Förderrichtlinie für Maßnahmen der Marktaktivierung im Rahmen des nationalen 
Innovationsprogramms Wasserstoff- und Brennstoffzellentechnologie (BMVI)
Aufruf: Wasserstofftankstellen Aufruf: Abfallsammelfahrzeuge 

Oberspreewald-Lausitz
Elbe-Elster
Dahme-Spreewald 2022ff.

NACHHALTIGER ÖPNV / WASSERSTOFFBUSSE
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Einbindung in das Wasserstoffcluster Ost-Brandenburg

ANGEBOTSORIENTIERTE WASSERSTOFFINFRASTRUKTUR
KONKRETER TRASSENVERLAUF STEHT NOCH NICHT FEST! 
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Idee: angebotsorientierte Wasserstoffinfrastruktur in der Lausitz 
Bundesweit existiert keine diskriminierungsfreie H2 Pipeline 

Ziel: Nachhaltige Gewerbegebiete – Ansiedlungen – WFBB: Wettbewerbsvorteil! 
H2 Pipeline ist Voraussetzung für Innovatives Speicherkraftwerk 
Jänschwalde

Projektträger: Cottbus, Landkreise Elbe-Elster, Spree-Neiße, Oberspreewald-Lausitz
Qualifizierung Idee: MWAE, WfBB, Fraunhofer IEG, BTU, LEAG, H2 Netzwerk IHK, SPN, 

OSL, Cottbus
Machbarkeitsstudie: Ausschreibung Landkreis Spree-Neiße 

Ausschreibung veröffentlicht: 9. Mai
Ende Angebotsfrist: 28. Juni
Zuschlagserteilung: 30. September

WASSERSTOFFTRANSPORTNETZ (H2 PIPELINE)
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Gemeinsam Perspektiven entwickeln.

VIELEN DANK FÜR IHRE AUFMERKSAMKEIT!

Hauptsitz
Magazinstraße 28 / Składowa droga 28 
03046 Cottbus / 03046 Chóśebuz
Tel:  +49 355 355 516 – 10
Fax: +49 355 355 516 – 99

Niederlassung
Am Turm 14 / Pśi tormje 14 
03046 Cottbus / 03046 Chóśebuz
Tel:  +49 355 288 904 – 02
Fax: +49 355 288 904 – 05

www.wirtschaftsregion-lausitz.de
info@wirtschaftsregion-lausitz.de 

http://www.facebook.com/

