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ERGEBNISPROTOKOLL  

Allgemeines 
  

Datum & Uhrzeit 22.05.2024,13:00 – 16:00 Uhr  

Ort Startblock B2 in Cottbus 

Sitzungsleitung Manja Bonin, HWK Cottbus (krankheitsbedingte Vertretung für Anne Francken) 

Protokoll Isabel Matthieu, WRL 

Anlagen  Liste Teilnehmer:innen, Präsentation(en) 
 

 
  

1 Begrüßung der Gäste 
Tim Berndt, Geschäftsführer der EGC Entwicklungsgesellschaft Cottbus mbH 

Herr Berndt verweist auf die Möglichkeiten im Startblock B2 und im CoLab. 

2 Bestätigung Protokoll der 14. Werkstattsitzung vom 25.01.2023 und Tagesordnung 
Manja Bonin, HWK Cottbus (krankheitsbedingte Vertretung für Anne Francken) 

Manja Bonin weist auf den krankheitsbedingten Ausfall von Werkstattsprecherin Anne Francken 
hin. 

Begrüßung der zwei neuen Werkstattmitglieder:  

- Marcus Ott (LK Oberspreewald-Lausitz) 
- Corry Kröner (Wertewandel e.V.) 

3 Aktueller Stand aller IMAG-bestätigten Vorhaben der Werkstatt 1 
Jan Lewerenz, Lausitz-Büro der Investitionsbank des Landes Brandenburg 
 
Siehe Präsentation. 
 
Als Neuerungen seit der letzten Werkstattsitzung werden der eingegangene Antrag der 
Gemeinde Schipkau und die Übergabe eines Zuwendungsbescheides am 05.02.2024 durch den 
MP an das Berufsförderungswerk benannt.  
 
Herr Loehr bringt an, dass die Darstellung der Tabelle in Zukunft um eine zusätzliche Spalte 
erweitert werden sollte. Ihm fehlen die Informationen, wann das Projekt in der Werkstatt 
besprochen wurde. Jan Lewerenz bespricht, dass diese Formatierung in Zukunft in allen 
Werkstätten für eine bessere Nachvollziehbarkeit umgesetzt werden kann. 
 
Manja Bonin erinnert daran, dass die regionale Wirtschaft in Bauprojekten in der Lausitz 
mitgedacht werden sollte. 
 

4 Investives Vorhaben zur Befassung 

Kommunales Dienstleistungszentrum für die Berufsförderung der Bundeswehr 
Andreas Polz, Amtsdirektor Amtsgemeinde Schlieben 

 

Siehe Präsentation.  
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Als Ziel des Projektes wird formuliert, dass ausscheidende Menschen von der Bundeswehr für 
die regionale Wirtschaft gewonnen werden sollen. Die mangelnden Platzverhältnisse seien 
derzeit noch ein Hindernis für dieses Vorhaben. 

 Diskussion und Befassung 
 
Ergebnis der Votierung:  
Der Grundansatz, der ausscheidenden Soldaten an die Region zu binden, wird befürwortet. Das 
Projekt muss allerdings noch weiter qualifiziert und in der Werkstattsitzung im November 
erneut vorgestellt werden.  
 

  Infos zum Teilhabefonds 
Tobias Pabel, Wirtschaftsregion Lausitz 
 
Siehe Präsentation. 
 
Rückfrage, ob nicht verwendete Mittel auf die nächste Förderperiode verschoben werden 
können – wird in dem Fall geprüft, wenn klar ist wie viele Projekte gefördert werden können. 
 

6 Vorstellung Studie: Berufliche Weiterbildung in der Lausitz – Herausforderungen & 
Gestaltungsansätze 
Julia Bischoff (Netzwerkbüro Bildung in der Lausitz) 
 
Siehe Präsentation. 
 
Dr. Napp stellt fest, dass ein länderübergreifendes Bildungsmonitoring sehr wichtig ist.  
 

7 Die Kompetenzregion im Netz – Der Internetauftritt vorgestellt 
Isabel Matthieu, Wirtschaftsregion Lausitz 
 
Kommentar: Thomas Berlin/Isabel Mathieu: Seite wird so bald wie möglich um fehlende 
Arbeitsgruppe „Weiterbildung“ ergänzt. 
 

8 Sonstiges 
 
Die Einladung zur nächsten Werkstattsitzung wird in den kommenden Tagen zugeschickt. 
Nächste Werkstattsitzung: 10.Juni im Kraftwerk Jänschwalde.  
Jedes Werkstattmitglied muss einen gültigen Ausweis mitbringen und sich vorher verbindlich 
anmelden. 
 

 

 

 

Cottbus, 27. Mai 2024 


